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华南师范大学人才引进
申 报 表

（青年英才）
            申请人：                           
引进单位：                         
一级学科：                         

二级学科：                         

研究方向：                         
填表时间：      年    月    日
华南师范大学人事处制

填 写 说 明
1. 填写本表前，请认真阅读相关规章制度文件。

2. 填写内容必须实事求是，数据信息准确无误。
3. 请尽量不要调整表格格式，行数不够的可自行插入行，有关栏目内容填写不下的，可另附页。本表一式一份，用A4纸双面打印，左侧装订。

4. 本表所有签名的地方均须本人签名（含电子签名）。

5. 表中所有时间均具体到月份，用阿拉伯数字表示，格式如：2016.06。
6. 本表封面“一级学科”、“二级学科”按教育部学位授予和人才培养学科目录的准确名称填写。本表封面“引进单位”：填写所应聘的二级单位院（所）名称。

7. 附件材料请用A4纸复印或打印，并按以下顺序整理，左侧装订，经二级单位审核后提交（由核实人签名，并加盖单位公章）。主要包括：
1）身份证或护照（通行证）复印件，身份证须正反面复印在一张A4纸上，护照或通行证须提供首页、尾页（有护照持有人签名的个人信息页）。
2）已取得的学位学历证书、教育部留学服务中心出具的国（境）外学历认证书、我国驻外领事馆出具的《留学回国人员证明》或《港澳地区学习人员证明》复印件。
3）专业技术资格证书、专业技术岗位聘书等。
4）工作经历或任职证明材料复印件，在“工作经历”栏中所提及的所有工作经历均须提供相应的证明材料，外文证明材料应同时附上翻译文。
5）表中所列的各类项目及业绩成果证明材料复印件：人才项目批件；科研项目批件；学术论文首页，被SCI、EI、SSCI等收录情况证明(原件，须经有关检索机构盖章)；专利证书复印件；著作封面、目录、版权、本人负责章节的首页复印件；获奖证书或荣誉证书复印件；在重要国际组织、学术团体或国际学术会议的任职证明材料复印件。
6）其它本人认为有必要提供的相关材料。
第一部分  个人信息页表
	1-1  基本信息

	姓名
	（中国籍人士填写身份证用名，外籍人士填写护照用名，若有中文名也同时填写）
	性别
	男/女
	彩色免冠证件照

	出生日期
	（例如：1986/06/06）
	籍贯（国籍）
	（中国籍人士填写省市，例如：广东广州，外籍人士填写国籍，例如：英国）
	

	婚姻状况
	（例如：已婚）
	最高学历
（学位）
	（例如：博士）
	

	专业
	（例如：有机光电材料与器件）
	专业技术资格
	（例如：讲师）
	

	申请人才层次
	青年英才
	

	证件号
	（中国籍人士填写身份证号，外籍人士填写护照号）
	民族
	

	政治面貌
	（例如：中共党员）
	引进前工作单位
	（例如：**大学）

	引进前档案
存放单位
	（例如：**大学）
	引进前原聘

岗位（职务）
	（例如：四级教授）

	博士后科研流动站
	（纳入博士后管理的英才需填写）
	博士后合作导师
	（纳入博士后管理的英才需填写）

	联系电话
	（一般填写国内手机号码）
	电子邮箱
	（填写常用邮箱）

	教育经历
	例如：
1994.09-1998.06    **大学/化学/学士

1998.09-2001.07    **大学/有机化学/硕士

2001.09-2006.07    **大学/有机化学/博士

	工作经历
	例如：
2006.09-2009.11
 ****大学/博士后

2009.12-2012.06
 ****大学/助理研究员

2012.07-2014.10   ****大学/副研究员

2014.11至今      ****大学/研究员

	人才项目
	例如：
**省自然科学基金杰出青年基金（2009）

**省特支计划青年拔尖人才（2010）

国家杰出青年科学基金（2015）

	1-2  教学科研工作情况

	科
研
业
绩
概
况
	学术论文
（近五年）
	（格式范例：）
以第一作者发表SCI论文**篇，其中，中科院大类**学科**区**篇。

以第一作者发表SSCI论文**篇，其中，**区**篇。

以第一作者发表CSSCI论文**篇，其中，T级*篇、A级*篇、B级*篇。

以非第一作者发表SCI论文**篇，其中，中科院大类**学科**区**篇。

	
	科研项目
（近五年）
	例如：
主持项目**项：国家自然科学基金面上项目*项（2016/10-2017/10）；

参与项目**项：国家自然科学基金面上项目**项（2019/01- 2022/12，排名：3/9）；广东省自然科学基金重点项目**项（2017/05-2020/05，排名：5/10）。

	
	专利
（近五年）
	

	
	学术著作
（近五年）
	

	
	获奖情况
	例如：
浙江省科学技术奖一等奖（2014）

	1-2-1  近五年代表性学术论文（时间由近及远填写）

	序号
	论文题目
	刊物名称
	排名/是否通讯作者
	年度期号
	收录情况
	中科院大类分区（SCI）
	JCR分区（SSCI）
	影响因子

	
	
	
	
	
	SCI
	**学科

**区
	
	

	
	
	
	
	
	SSCI
	
	**区
	

	
	
	
	
	
	CSSCI
	
	
	T/A/B
（参照华师〔2013〕73号《华南师范大学科研业绩评价方案（2012 年修订）》）

	1-2-2  近五年主持和承担科研项目情况（时间由近及远填写）

	序号
	项目起止时间
	项目性质及来源
	项目名称
	项目经费
	项目级别
	角色
	本人排名/总人数

	
	
	（如：国家自然科学基金面上项目）
	
	
	（国家级、省部级、市厅级等）
	（项目负责人、主要完成人、项目参与者等）
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1-2-3  已依托华南师范大学申请项目情况（含人才项目、科研项目）

	序号
	项目起止时间
	项目性质及来源
	项目名称
	项目经费
	项目级别
	角色
	本人排名/总人数

	
	
	
	
	
	（国家级、省部级、市厅级等）
	（项目负责人、主要完成人、项目参与者等）
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1-2-4  近五年代表性专利（获授权，时间由近及远填写）

	序号
	专利名称
	专利类型
	专利权人
	专利授权国
	专利号
	授权公告日
	本人排名/总人数 

	
	
	（国际专利、国家发明专利、国家实用新型专利、国家外观设计专利）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1-2-5  近五年代表性学术著作（时间由近及远填写）

	序号
	著作名称
	出版单位
	出版时间
	版数
	著作类别
	总字数/本人承担字数
	本人排名/总人数 

	
	
	
	
	
	（专著、编著、高校教材、译著、工具书、科普著作、个人论文集）
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1-2-6  近五年代表性获奖情况（时间由近及远填写）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励
等级
	授奖单位

及国别
	获奖时间
	本人排名/总人数 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1-2-7  主要学术兼职、担任国际学术会议重要职务情况

	

	1-2-8  从事教学工作情况

	

	1-2-9  培养学生情况

	

	1-2-10  培养青年教师情况

	

	1-3  申请人综述

	1-3-1  自我评价

	（总结本人的科研工作，详细陈述创新点、学术水平、科研能力、学术贡献、前期成果等，并作出客观的自我评价）



	1-3-2  引进后工作设想

	（工作思路、研究计划、科学研究价值或社会经济意义，科研业绩、学科发展、团队建设等方面的预期目标等）


	1-4  申请人承诺

	1、 本人已认真阅读并同意学校相关规章制度。
2、 本人保证此表所填内容真实、准确，无涉密内容，无弄虚作假或学术不规范等行为，对因虚报、伪造等行为引起的后果及法律责任均由本人承担。
3、 本人承诺若受聘后将努力工作，切实履行聘用合同，完成各项工作任务。本人聘期内所取得的教学、科研成果归属权按照国家、省和学校有关规定管理。

申请人签名：
                                                 日期：      年    月    日

	1-5  审核人承诺

	经核验申请人提供的学历学位证书、工作证明及科研成果证明材料，申请人所填的教育经历、工作经历及取得的科研成果属实。
审核人签名：
                                                 日期：      年    月    日


第二部分  层次及待遇申请表
	申请层次
	（青年英才）

	自评符合条件
	□35周岁以上，38周岁以下；
□35周岁以下；

□在中国科学院、中国社科院、教育部学科评估A类学科排名所在高校获得博士研究生学历学位；
□在排名不低于我校、在所在学科排名不低于我校同学科的高校获得博士研究生学历学位；
□在世界排名前200位（国际公认的四大全球大学排行榜：ARWU、QS、THE、US News）高校或科研机构获得博士研究生学历学位或从事博士后研究工作；


	主要家庭成员
	与申请人关系
	姓名
	性别
	出生日期
	最高学历（学位）
	工作（学习）单位
	职务
（职称）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


第三部分  引进人才审批表
	3-1  资格审查意见

	□35周岁以上，38周岁以下
□35周岁以下；

□在中国科学院、中国社科院、教育部学科评估A类学科排名所在高校获得博士研究生学历学位；

□在排名不低于我校、在所在学科排名不低于我校同学科的高校获得博士研究生学历学位；

□在世界排名前200位（国际公认的四大全球大学排行榜：ARWU、QS、THE、US News）高校或科研机构获得博士研究生学历学位；

经审查，申请人符合           资格条件。
审核人签名：                                                日期：          年    月    日

	3-2  校内学术评议结果

	会议时间
	
	会议地点
	

	到会专家数
	
	发出选票
	
	收回选票
	
	有效票
	

	强烈建议
	
	建议
	
	不建议
	
	弃权
	

	□同意推荐按         引进
□不同意推荐

评议组成员签名：
评议组组长签名：

                                                               日期：      年    月    日

	特殊情况说明
	

	3-3  二级单位公示情况

	公示期：从      年    月    日至      年    月    日（5天）
公示地点：                                                                                

公示结果：□经公示，无异议。
□收到反映意见及核实处理情况：                                                   
二级单位经办人签名：                                            日期：      年    月    日

	3-4  二级单位意见

	3-4-1  党政联席会议意见

	于        年    月    日召开党政联席会议。经研究，建议学校按           引进                ，聘            （头衔），给予税前起点年薪（税前）      万元。
本单位提供条件：                                                                             。


	3-4-2  聘期工作目标建议

	（以下任务须二级单位与申请人协商一致后再填写，一般同一个单位、同一个学科、同一类岗位的任务标准应一致，一般应与日后签订的聘用合同中的相关内容一致。）
合格等次：

1.科学研究：
2.人才培养：
3.个人成长：
4.学科建设：
优秀等次：

1.科学研究：
2.人才培养：
3.个人成长：
4.学科建设：


	院（所）长 签名：                   院（所）党委书记签名：
                                                                     （单位公章）

                                                                  日期：      年    月    日
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