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附件3：
枣庄学院引进高层次人才申请表

	申请人姓名：
	                                

	拟报人才类型：
	                              

	拟引进方式：
	                               

	引才单位：
	                              

	联系人：
	                                

	联系电话：
	                              


枣庄学院人事处

2017年6月制

填 表 说 明

1.本表由用人单位负责填写，请如实填写表格中的内容，栏目中无相关内容的应填写“无”。
2.本表用标准A4纸双面打印，左侧装订，一式二份（附照片）。
3.除“主要学术成就”中时间格式按照表格中要求格式填写外，其他时间的填写格式均为：YYYY-MM，如2017-02。

4.封面中“拟报人才类型”请填写领军人物、学科带头人或青年英才。

5.“基本信息”中“拟申报人才层次”栏请填写A1、A2、A3、B1、B2、B3、C1或C2，具体人才层次请参照《枣庄学院2017年度高层次人才引进工作实施方案》中“高层次人才分类”内容填写。
6.“基本信息”中身份证号或护照号、最高学历、最高学位、现任专业技术职务、已获人才称号需提供佐证材料（复印件）。
7.“主要学术成就”需提供佐证材料（复印件），其中论文需提供全文复印件，著作需提供封面、目录、第一章节首页复印件。
8.“推荐、审核情况”中“考察或面试意见”栏，在学校组织的专家组考察或面试申请人后，由专家组组长填写。

9.填写申请表时可根据实际需要另加附页。

一、基本情况

	姓名
	
	性别
	
	籍贯
或国籍
	
	照 片

	出生年月
	
	身份证号

或护照号
	
	

	最高学历
	
	最高学位
	
	

	毕业时间及学校
	
	毕业学校
	
	

	所学专业
	
	现从事专业及

研究方向
	

	现任专业

技术职务
	
	任职时间
	
	现任行

政职务
	

	已获人才称号
	
	拟申报人才层次
	

	通讯地址
	
	邮 编
	

	联系电话（手机）
	
	Email
	

	主要学

术兼职
	

	家

庭

成

员

情

况
	配 偶
	姓   名
	
	出生年月
	

	
	
	文化程度
	
	从事专业
	

	
	
	工作单位
	
	职称职务
	

	
	
	主要学习

经   历
	

	
	
	主要工作

经   历
	



二、个人简介（限本页填写）

	


三、主要教育经历（请从大学经历开始填写，包括出国留学经历）

	起始时间
	结束时间
	毕业学校
	专业
	学历
	学位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


四、主要工作经历（按时间倒序填写）
	起始时间
	结束时间
	工作单位
	工作部门
	职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


五、主要学术成就

（一）承担科研项目情况（请按照重要性顺序填写）

	序号
	项目名称
	项目来源
	起止年度
	经费数  （万元）
	项目级别
	位次

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


（二）获奖情况（请按照重要性顺序填写）
	序号
	获奖成果名称
	奖励名称
	奖励等级
	授奖单位及国别
	获奖年度
	排名

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


（三）代表性论文情况（限10项以内，请按照重要性顺序填写）
	序号
	论文名称
	发表刊物
	期刊号（ISSN）
	发表时间
（YYYY-MM）
	角色
	位次
	收录情况及影响因子

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	


注：“角色”填写通讯作者，或第一作者，或其他作者。
（四）代表性著作情况（请按照重要性顺序填写）
	序号
	著作名称
	出版单位
	书号（ISBN）
	出版日期
（YYYY-MM-DD）
	位次

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	


（五）专利情况（请按照重要性顺序填写）
	序号
	专利名称
	专利号
	授权时间
（YYYY-MM-DD）
	授权国别
	位次

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	


（六）获得其他奖励与荣誉称号情况
	


（七）参加国内外重要学术会议情况
	


六、工作思路及预期目标

	


七、申请人期望的待遇及要求

	


八、推荐、审核情况

	用人

单位

推荐

意见
	（盖  章）

 负责人签字：         　　　　         年    月   日



	引进工作办公室初审  意见
	                                      （盖  章）

                                    年    月    日

	考察或面试

意见
	组长签字：                          年    月    日

	人才引进工作领导小组意见
	（盖  章）

                                   年    月    日


[image: image1.jpg]