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重庆工程学院应聘登记表

	应聘部门：                      应聘岗位：                     面试日期：

一、基本信息

	    姓  名
	
	性   别
	
	出生日期
	
	一寸照片

	籍  贯
	
	民   族
	
	政治面貌
	
	

	身  高
	
	职   称
	
	婚姻状况
	
	

	普通话等级
	
	户籍所在地
	
	爱好特长
	
	

	身份证号码
	
	身份证到期时间
	     年      月      日

	现住址
	
	邮编
	

	户口性质
	□城镇  

□农村
	   联系方式
	手机：             QQ：           应急电话：

电子邮箱：

	招聘信息获取途径
	□智联招聘  □前程无忧  □猎聘网  □高校人才网   □高层次人才网  □高等教育人才网 

□现场招聘  □朋友推荐（姓名：            ，联系方式：                ）   □其他       

	期望收入
	
	可接受最低收入
	
	何时可到岗
	

	二、教育背景（学历教育从大学本科起填）

	起止日期
	学校名称
	专业
	学历
	学位
	证明人
	电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	三、工作经历（在一个单位连续工作半年以上）

	起止日期
	单位名称
	岗位/职务
	月收入
	证明人
	电话
	离职原因

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	四、家庭主要成员

	家庭成员
	姓名
	出生日期

（年月日）
	工作单位及职务
	受教育程度
	兴趣/专长
	联系方式

	父亲
	
	
	
	
	
	

	母亲
	
	
	
	
	
	

	配偶（准）
	
	
	
	
	
	

	子女
	
	
	
	
	
	

	对你影响最大的人
	
	/
	
	
	
	


五、职业规划

	职业规划
	请认真考虑并根据你所应聘的岗位类别（教师/职能），选择出你3-5年内的职业生涯规划目标：

	
	一、若应聘辅导员，请在以下晋升通道中作出选择：

□长期定位在辅导员岗位：□初级  □中级  □高级  □资深级。

□往专业教师转型。

□往行政管理岗位转型。

若应聘教师，请在以下晋升通道中作出选择：

（一）职称

□助  教    □讲  师    □副教授    □教  授

□实验员    □实验师    □副研究员  □研究员

□会计师    □经济师    □工程师    □其  他：                    
职务

□教研室（副）主任  □副院长  □（副）书记  □院长

□“双师型”教师  □优秀教师  □骨干教师  □专业带头人

若应聘行政管理岗位，请在以下晋升通道中作出选择：

□储备干部      □（副）处长  

	
	如果您应聘教师岗位，请写出对教师岗位的认识、未来5年在教师岗位的成长规划及具体措施。



	
	如果您应聘职能岗位，请写出职能岗位在学院发挥的作用、未来5年在职能岗位的成长规划及具体措施。



	事 业
	对目前（或刚离职）单位的态度
	

	
	对事业的态度
	

	
	长期事业目标
	

	
	最得意的个人成就
	

	家 庭
	对婚姻的看法
	

	
	对子女教育的看法
	

	人 际
	与朋友相处的情况
	

	
	最好朋友对你的评价
	

	
	对人际关系的看法
	

	生 活
	对生活的态度
	

	
	有没有座右铭？如果有，是什么？
	

	
	目前所在（参加过）俱乐部或社团
	

	
	喜欢看哪些类型的书
	

	
	重视哪些事、忌讳哪些事
	

	
	固执还是重视别人的意见
	


说明：以上所填内容均真实无误，如有不实，一切后果由本人承担；同时承诺对应聘过程中了解到的重庆工程学

院及下属各单位所有信息进行保密；学院亦对应聘人员信息予以保密。

                                                  本人签字：                    年     月     日

录用审批表
	用人部门

党组织意见
	签字：            日期：

	用人部门意见
	签字：            日期：

	职能部门意见
	 签字：           日期：

	人事分管校领导意见
	签字：             日期：

	校长/党委书记意见
	签字：             日期：




